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4 Консультирование учителей, разработка рекомендаций,
памяток

в течение
года

Заместители
директора,
руководители

3. Меры по повышению объективности оценивания образовательных результатов учащихся
1 Выполнение комплексного анализа результатов процедурдекабрь/июн

ь
Заместитель
директора,оценки качества образования/ГИА ШМО, педагоги
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